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Stufen-Notfallplan für personelle Engpässe im Hort Räuberkiste 

Kuratoriumsbeschluss vom: 14.08.2025 

 

Damit eine gute pädagogische Betreuung der Kinder in unserer Horteinrichtung gewährleistet werden 

kann, müssen in der Gestaltung des Dienstplanes und Arbeitsalltags auch die "schwierigen" Zeiten 

Beachtung finden. Aufgrund des Fehlens mehrerer Erzieher*innen ergeben sich Veränderungen im 

Hortalltag und im Dienstplan. Zu den Veränderungen gehören unter anderem: 

 

- Es werden Vertretungskräfte von außerhalb eingesetzt, 

- das können Erzieher*innen aus den anderen DRK-Einrichtungen sein, 

- oder Zeitarbeitskräfte. 

Begleitpersonen können folgende Aufgaben übernehmen: 

- Mit Kindern Spiele spielen, 

- Unterstützung auf dem Hof, 

- Bastelarbeiten, 

- Hauswirtschaftliche Hilfe, 

Dieser Stufen-Notfallplan dient dazu, im Bedarfsfall schnell handlungsfähig zu sein. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hort RK - Stufen Notfallplan für personelle Engpässe  
 

 

  

14100000-0208 
 

Rev 01 
                                                                                          

                                                                                        Seite 2 von 4 

 

 

 

Stufe Anwesenheit von 

Mitarbeitenden (MA) Maßnahmen Kommunikation 

  1 
7 von 9 der 

Mitarbeitenden 

anwesend 

 
 Keine Maßnahmen erforderlich. 

 

 

  2 

6 von 9 der 

Mitarbeitenden 

anwesend 

 

 Einsatz gruppenfreier Erzieher*innen. 

 Aufteilung einer Hortgruppe. 

 Angebote werden reduziert. 

 

 

 

 Absprachen im Team, 

Dienstplananpassung, ggf. können 

Urlaubstage nicht gewährt werden 

 Info an die Eltern durch Hort Pro/ 

Räuberpost, E-Mail (ggf. Brief) 

 Zusätzlich: 

Aushänge im Schulgebäude und Hort 

(+Schaukasten). 

  3 

5 von 9 der 

Mitarbeitenden 

anwesend 

 

 Leitung steht notfalls zur Abdeckung von 

Gruppen zur Verfügung. 

 Die frühzeitige Abholung der Kinder aus 

der Einrichtung. 

 Nach Bedarf Kürzung der 

Öffnungszeiten. 

 Reduzierung aller Angebote, Aktivitäten 

und der Hausaufgaben. 

 Anforderung von pädagogischem 

Personal aus anderen DRK-

Einrichtungen.  

 Aufteilung der Hortgruppen. 

Zusatz für die Ferien: 

Bei Bedarf erfolgt eine Hochstufung der 

täglichen Arbeitsstunden weiterer 

Mitarbeiter*innen. 

 

 Das schriftliche Einverständnis des 

Elternkuratoriums zur Änderung der 

Öffnungszeiten muss eingeholt 

werden. 

 Information zur Aktivierung des 

Stufen-Notfallplans, Vermittlung über 

E-Mail (ggf. Brief (Räuberpost), 

Telefon) an: 

 Elternkuratorium, 

 Elternvertretern (informieren alle 

Eltern), 

 Schulleitung (Schulhomepage), 

 Geschäftsführung vom DRK-

Kreisverband Halle, 

 Jugendamt Halle. 

 Es gibt Absprachen im Team. Außerdem 

gibt es eine Dienstplananpassung. Unter 

Umständen können Urlaubstage nicht 

gewährt werden. 

 

 Zusätzlich: 

Aushänge im Schulgebäude und Hort 

(+Schaukasten). 

Meldung besonderes Vorkommnis ans JA 

  4 

3-4 von 9 der 

Mitarbeitenden 

anwesend 

 

 Kürzung der Öffnungszeiten in 

Absprache mit dem Elternkuratorium/ 

Geschäftsstelle. 

-  
- Notfallbetreuung: für Kinder berufstätiger 

Eltern,  

- Nachweis einer Arbeitgeberbescheinigung. 

- Leitung übernimmt Betreuung. 

 Das schriftliche Einverständnis des 

Elternkuratoriums zur Änderung der 

Öffnungszeiten muss eingeholt werden. 

 Information zur Aktivierung des 

Stufen-Notfallplans, Vermittlung über 

E-Mail (ggf. Brief (Räuberpost), 

Telefon) an: 
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 Aufteilung einer Hortgruppe. 

-  

-  

Zusatz für die Ferien: 

Es erfolgt eine Hochstufung der täglichen 

Arbeitsstunden aller Mitarbeiter*innen. 

Kürzung der Öffnungszeiten (in 

Absprache mit dem Elternkuratorium/ 

Geschäftsstelle). 

-  

(einschließlich Maßnahmen aus 2+3) 

 Elternkuratorium, 

 Elternvertretern (informieren alle 

Eltern), 

 Schulleitung (Schulhomepage), 

 Geschäftsführung vom DRK-

Kreisverband Halle, 

 Jugendamt Halle. 

 Es gibt Absprachen im Team. 
Außerdem gibt es eine 
Dienstplananpassung. Unter 
Umständen können Urlaubstage nicht 
gewährt werden. 
 

 Zusätzlich: 
Aushänge im Schulgebäude und Hort 
(+Schaukasten). 
 

Meldung besonderes Vorkommnis ans JA 

  5 

2 von 9 der 

Mitarbeitenden 

anwesend 

 

 

Die Schließung der Horteinrichtung. 

 Information über die Schließung der 

Horteinrichtung an das Kuratorium 

(Stufen-Notfallplans), Vermittlung 

über E-Mail (ggf. Brief (Räuberpost), 

Telefon) an: 

 Elternvertretern (informieren alle 

Eltern), 

 Schulleitung (Schulhomepage), 

 Geschäftsführung vom DRK-

Kreisverband Halle, 

 Jugendamt Halle. 

 

 Zusätzlich: 

Aushänge im Schulgebäude und Hort 

(+Schaukasten). 

DRK KV = DRK- Kreisverband Halle- Saalkreis-Mansfelder Land e.V. / JA = Jugendamt 

Stand 08/2025 

 

Katharina Dusanek-Wenzel 

(Einrichtungsleiterin) 

 

Beschluss vom:                 

 

Datum/Unterschrift Kuratoriumsvorsitzende  

 

 

Datum/Unterschrift Stellv. Kuratoriumsvorsitzende 

 

 

Datum/Unterschrift Einrichtungsleiterin             

Datum/Unterschrift stellv. Kreisgeschäftsführerin 
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Deutsches Rotes Kreuz  Datum:  

Kreisverband Halle-Saalkreis-Mansfelder Land e.V. 

Horteinrichtung Räuberkiste 

 

Tel.: 0345/6856436 

E-Mail: k.dusanek-wenzel@kv-halle-sk-ml.drk.de 

 

 

Liebe Eltern, 

 

aufgrund der geringen Personalbesetzung tritt unser Stufen Notfallplan laut 

Kuratoriumsbeschluss vom: __. __.20__ in Kraft. Ich möchte Sie über folgende Änderungen 

der pädagogischen und organisatorischen Abläufe informieren: 

 

1.  

2.  

3.  

4.  

 

Dieser Notfallplan greift voraussichtlich bis zum:   

 

 

Vielen Dank für Ihr Verständnis und Ihre Unterstützung. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Katharina Dusanek-Wenzel 

(Einrichtungsleitung) 


