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Stufen-Notfallplan für personelle Engpässe im Hort Räuberkiste 
Kuratoriumsbeschluss vom: 26.09.2022 

Um eine gute pädagogische Betreuung der Kinder in unserer Horteinrichtung zu gewährleisten, müssen 
in der Gestaltung des Dienstplanes und Arbeitsalltages auch die „schwierigen“ Zeiten Beachtung 
finden. Aufgrund des Fehlens mehrerer Erzieher*innen ergeben sich Veränderungen im Hortalltag und 
im Dienstplan. Veränderungen sind unter anderem: 

- Vertretungskräfte werden von außerhalb eingesetzt (Erzieher*innen aus den anderen DRK 
Einrichtungen, Zeitarbeitsfirmen) 

- Oder Begleitpersonen (mit Kindern Spiele spielen, Unterstützung auf dem Hof, Bastelarbeiten, 
hauswirtschaftliche Hilfe) 

Dieser Stufen-Notfallplan dient dazu, im Bedarfsfall schnell handlungsfähig zu sein.  

Stufe Anwesenheit von 

Mitarbeitenden (MA) 
Maßnahmen Kommunikation 

  1 

Unter 80% der 
Mitarbeitenden 
anwesend 
8 von 10 MA 

• Minderung einiger Angebote • Info an Eltern über Aushang  

  2 

Unter 60% der 
Mitarbeitenden 
anwesend 
6 von 10 MA 

• Wir bitten darum, die Kinder frühzeitig 
abzuholen, 

• Ausfall aller Angebote 

• evtl. Gruppenzusammenlegungen,  

• bitte den Frühhort nur im Notfall nutzen, 

• Vertretungskräfte nur im Notfall nutzen 

• Absprachen im Team, 
Dienstplananpassung, ggf. können 
Urlaubstage nicht gewährt werden 

• Rücksprache mit DRK KV für Einsatz 
von Zusatzkräften, 

• Info an Kuratorium 

• Info an die Eltern: Räuberpost, E-Mail, 
Schulhomepage 

  3 

Unter 50% der 
Mitarbeitenden 
anwesend 
4-5 von 10 MA 

• Einschränkung der Öffnungszeiten 

• Evtl. Begleitpersonen nutzen 
Frühhort nur im Notfall nutzen:  

• der Frühhort wird nur durch einen 
Kollegen belegt, 

• die Annahme im Frühhort erfolgt bis 
7:15Uhr, 

• es werden 25 Kinder der 1. und 2. 
Klässler angenommen, 

• 3. und 4.Klassen besuchen keinen 
Frühhort. 

Kriterien für eine weitere Betreuung des 
Kindes: 

- Ausschließlich Betreuung von Kindern 
berufstätiger Eltern, 
Nachweis einer Arbeitgeberbescheinigung. 
(einschließlich Maßnahmen aus 2) 

• Absprachen im Team, 
Dienstplananpassung, ggf. können 
Urlaubstage nicht gewährt werden 

• Rücksprache der Leitung mit DRK KV 

• Information an Kuratorium, 

• Elternbrief über Räuberpost, E-Mail, 
Schulhomepage, 

• Info über Telefon, 

• Meldung beim zuständigen 
Jugendamt. 

 

  4 

Unter 40% der 
Mitarbeitenden 
anwesend 
3 von 10 MA 

-  
- Notfallbetreuung: von Kindern 

systemrelevanter Eltern,  
- Nachweis einer Arbeitgeberbescheinigung. 

(einschließlich Maßnahmen aus 2+3) 

• DRK KV übernimmt mit Leitung die 
Koordination der Härtefallregelung: 

• Information an Kuratorium, 

• Elternbrief, Aushang, E-Mail, 
Schulhomepage, Telefonate 

• Meldung beim zuständigen Jugendamt. 

  5 

Unter 20% der 
Mitarbeitenden 
anwesend 
2 von 10 MA 

 

 

Der Hort wird geschlossen. 

• DRK KV übernimmt mit Leitung die 
Koordination der Härtefallregelung: 

• Information an Kuratorium, 

• Elternbrief, E-Mail, Schulhomepage, 
Telefonate, 

• Meldung beim zuständigen 
Jugendamt. 

DRK KV = DRK Kreisverband Halle/ Saale Saalkreis Mansfelder Land e.V.  


